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1. Identifier les sources de motivation
chez ses collaborateurs

2.Activer les bons leviers pour susciter
l’engagement individuel et collectif

3.Développer l ’autonomie, la créativité
et la prise d’initiative (Intrapreneuriat)

LE 26 AOUT DE 9H À 17H

Rémy CHAMPON
Rémy CHAMPON, intervient en tant que formateur et coordinateur pédagogique
d’équipes de formateurs sur de grands déploiement en management. Ce
partage d’expérience depuis plus de 15 ans, avec plus de 2000 managers en
prise directe avec les nouvelles organisations du travail,  lui  permettra de vous
apporter des éclairages riches sur vos pratiques, en matière de communication
managériale, d’engagement, d’autonomie et de management hybride de vos
collaborateurs

HÔTEL BOUCAN CANOT


